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EDITAL DE LICITAGAO

PROCESSO N2: 01

MODALIDADE: Pregao - 01/2022
FORMA: Presencial

TIPO: Menor Pre¢o Global

OBJETO: Loca¢do e licenca de uso de software com instala¢do, migrac¢do/importacao de dados,
implantacdo, manuten¢do (corretiva, evolutiva e adaptativa), suporte técnico e treinamento
para usudrios, para gerenciamento especifico do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio de Comendador Gomes-IPRECOMGO, conforme especifica¢des constantes do
Termo de Referéncia- Anexo I.

DA COMISSAO QUE REALIZARA O PREGAO
O Pregdo sera realizado pelo DIME CLIFFER GARCIA MAZUCATO, e sua equipe de apoio designados
pela Portaria n2. 007/2022.

APRESENTACAO PARA CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES:
Dia 10/11/2022 as 0@Sh: @@min

ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO PRESENCIAL (DISPUTA):
Dia 10/11/2022, logo apds o encerramento do procedimento de credenciamento.

Ndao havendo expediente nas datas supracitadas, o credenciamento e a abertura da sessao
ficardo prorrogados para o primeiro dia Util subsequente, nos mesmos horarios.

LOCAL: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COMENDADOR GOMES-
IPRECOMGO, com endere¢o na Pra¢a Manoel Bertoldo da Silva, N2 31, bairro Centro, Comendador
Gomes /MG, CEP 38.250-000.

CONSULTAS AO EDITAL: No rol de entrada do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE COMENDADOR GOMES-IPRECOMGO, ou no site www.iprecomgo.mg.gov.br, podendo, ainda,
ser obtido através de solicitac¢do via e-mail (iprecomgo@iprecomgo.mg.gov.br).

ESCLARECIMENTOS: e-mail iprecomgo@iprecomgo.mg.gov.br, telefone (34) 3423-1297, ou
diretamente na sede do Instituto (endere¢o: Pra¢a Manoel Bertoldo da Silva, N¢ 31, bairro
Centro, Comendador Gomes/MG, CEP 38.250-000).

1. DO PREAMBULO

1.1. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COMENDADOR GOMES -
IPRECOMGO, com endere¢o na Pra¢a Manoel Bertoldo da Silva, N2 31, bairro Centro, Comendador
Gomes/MG, CEP 38.250-000, inscrito no CNPJ sob o n?2 ©04.142.127/0001-04, torna publica a
abertura do PROCESSO LICITATORIO N° 01/2022, na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 01/2022, do
tipo MENOR PRECO, regido pela Lei Federal n? 10.520/2002, Lei Federal n°® 8.666/1993, Lei
Complementar n? 123/2006, e demais condig¢des fixadas neste edital.
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2. DO OBJETO E DO SETOR SOLICITANTE:

2.1. Locag¢ao e 1licen¢a de uso de software com instala¢ao, migracao/importacao de dados,
implantacdo, manutencdo (corretiva, evolutiva e adaptativa), suporte técnico e treinamento
para usudrios, para gerenciamento especifico do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio de Comendador Gomes-IPRECOMGO, conforme especifica¢des constantes do
Termo de Referéncia- Anexo I.

2.2. A presente licitagao visa atender a solicita¢ao da Presidéncia do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Comendador Gomes-IPRECOMGO.

3. BASE LEGAL

3.1. Lei Federal n? 10.520/2002 e, de forma subsidiaria, pelas normas contidas na Lei Federal
ne 8.666/1993.

4. DAS CONSULTAS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL:

4.1, Copias deste Edital estarao disponiveis no rol de entrada do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Comendador Gomes-IPRECOMGO. O edital na integra
podera, ainda, ser obtido por meio de solicita¢do no e-mail iprecomgo@iprecomgo.mg.gov.br_ou

pelo site www.iprecomgo.mg.gov.br. O horario de funcionamento do Instituto é de @7h as 13h,
em dias uteis.

4.2. As empresas e/ou representantes que tiverem interesse em participar do certame, obrigam-
se a acompanhar as publica¢les referentes ao processo na Imprensa Oficial de Minas Gerais e
no site WWW.iprecomgo.mg.gov.br, com vistas a possiveis altera¢des e avisos.

4.3. Os pedidos de esclarecimentos sobre o Edital poderdo ser encaminhados para o e-mail
iprecompo@iprecomgo.mg.gov.br, ou, ainda, para a sede do Instituto, no endereco constante a
fl. 01 deste Edital.

4.3.1. As respostas as solicitagdes de esclarecimentos serdo encaminhadas por e-mail.

4.4. No site do Instituto, serdo disponibilizadas +todas as informa¢des que julgar
importantes, razao pela qual os interessados devem consulta-los com frequéncia.

4.5. Impugna¢des aos termos deste edital poderao ser interpostas por cidadao ou por
licitante, até o 22 (segundo) dia util que anteceder a abertura das propostas, mediante
peticao a ser enviada para o endereco eletrdénico iprecomgo@iprecomgo.mg.gov.br, ou
protocolizada na sede do Instituto (Prag¢a Manoel Bertoldo da Silva, N¢ 31, bairro Centro,
Comendador Gomes/MG, CEP 38.250-000), ou, ainda, via correspondéncia, dirigidas a que deverad
decidir sobre a peti¢do no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, auxiliado pelo setor técnico
competente, conforme o caso.

4.5.1. A peticao deverd ser assinada pelo cidadao ou pelo representante do licitante,
acompanhada de cépia do documento de identifica¢do do signatario, com indica¢do de seu nome
ou razao social, numero do CPF/CNPJ, endere¢o e, no caso de licitante, comprovante do poder
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de representacdo legal (se sécio: contrato social; se procurador: contrato social e
procura¢do particular, ou somente procura¢ao publica).

4.5.2. Podera solicitar a apresentag¢dao dos originais, quando entender necessario, em
original, em cdépia autenticada por cartério competente ou pel, ou em publicacdo de imprensa
oficial, nos termos do art. 32, caput, c/c art. 38, inciso IV, ambos da Lei n? 8.666/1993.

4.5.3. 0 6rgao licitador nao se responsabilizara por impugna¢des enderecadas via postal ou
por outras formas entregues em locais diversos do mencionado no item acima, e que, por isso,
nao sejam protocolizadas no prazo legal.

4.5.4. Acolhida a impugnac¢ao, sera designada nova data para a realizacao do certame, exceto
quando, inquestionavelmente, a altera¢ao nao afetar a formulag¢do das propostas.

4.5.5. A decisdo da serd enviada ao impugnante via e-mail e publicada no site oficial deste
Instituto (www.iprecomgo.mg.gov.br) para conhecimento de todos os interessados.

4.5.6. As impugnac¢des também poderdo ser encaminhadas via postal (Correios).

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar desta licita¢do de acordo com a forma de adjudica¢do, quando o valor
estimado para os itens, lotes ou global for de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), poderado
concorrer a ele(s) EXCLUSIVAMENTE microempresas - ME, empresas de pequeno porte - EPP, e
equiparadas (sociedades cooperativas que tenham auferido, no ano-calenddrio anterior, receita
bruta correspondente aos limites definidos no inciso II do caput do artigo 32 da Lei
Complementar 31/2006 com altera¢des regulamentadas pela Lei Complementar n2 147/14, nela
incluidos os atos cooperados e nao cooperados), preenchendo as condi¢des de credenciamento
constantes deste edital e seus anexos.

5.1.1. Quando ndo acudirem no minimo 3 (trés) interessados que atendam aos requisitos
da clausula 5.1, sera oportunizada ampla concorréncia.

5.1.2. Participardo da sessdo do Pregdo Presencial os representantes dos licitantes
efetivamente credenciados.
5.2. Nao poderd participar da presente licita¢ado pessoa juridica:

5.2.1. Suspensa de participar de licitag¢dao e impedida de contratar com o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Comendador Gomes-IPRECOMGO.

5.2.2. Declarada inidbnea para licitar ou contratar com quaisquer 6rgdos da Administracao
Piblica.

5.2.3. Com faléncia decretada.
5.2.4. Enquadrada nas vedag¢des previstas no artigo 92 da Lei n? 8.666/93.
5.2.5. Cujo objeto social nao seja compativel com o objeto desta licitacao.

5.2.5. Compostas de deputados, senadores e vereadores que sejam proprietarios, controladores
ou diretores, conforme art. 54, II, “a” da Constitui¢ao Federal/88.

5.3. A observancia das veda¢des do item anterior é de inteira responsabilidade do licitante
que, pelo descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.
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6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. No dia, hora e local designados no preambulo deste Edital, o interessado ou seu
representante legal deverd proceder ao respectivo credenciamento junto ao Pregoeiro.

6.2. As empresas licitantes poderao ser representadas na sessao do Pregdo por seu sécio,
proprietario ou dirigente, desde que apresente o original ou cépia autenticada do Estatuto ou
Contrato Social atualizado ou Registro Comercial, no caso de empresa individual, acompanhado
de documento de identidade.

6.2.1. A representacao também podera ser feita por procurador munido de
instrumento publico ou particular ou por Carta de Credenciamento, conforme modelo
do Anexo II, com firma reconhecida, comprovando a outorga de poderes necessarios
para a formulacdo de propostas e a pratica de todos os demais atos inerentes ao
Pregdo, Jjuntamente com «cépia autenticada do documento de identidade do
credenciado ou procurador e documento que comprove a representagao legal do
outorgante.

6.2.2. Serdo admitidas fotocdépias sem autentica¢do cartorial, desde que os
respectivos originais sejam apresentados a ou a Equipe de Apoio para
autenticacao.

6.3. O credenciamento do licitante ou de seu representante legal junto a implica a presungao
de sua capacidade legal para realiza¢ao das transa¢des inerentes ao Pregao Presencial e a
responsabilidade legal pelos atos praticados.

6.4. 0 licitante que cumprir os requisitos legais para qualifica¢do como Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP), art. 32 da Lei Complementar n¢ 123/2006, e que ndo estiver
sujeito a quaisquer dos impedimentos do §42 deste artigo, caso tenha interesse em usufruir do
tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da lei citada devera comprovar sua
condi¢ao de ME ou EPP, por meio de declarag¢do, conforme modelo do Anexo III, bem como:

6.4.1. Se inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, declaracdo de
enquadramento arquivada ou a certidao simplificada expedida pela Junta Comercial,
ou equivalente, da sede da pequena empresa;

6.4.2. Se inscrito no Registro Civil de Pessoas Juridicas, declara¢ao de
enquadramento arquivada ou a Certidao de Breve Relato do Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, ou equivalente, da sede da pequena empresa.

6.5. O licitante que apresentar declaragao falsa responderd por seus atos, civil, e penal e
administrativamente.

7. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA COMERCIAL E DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO

7.1. A Documenta¢dao de Habilita¢do e a Proposta Comercial deverdo ser apresentados, em
envelopes distintos, colados e indevassdveis, sob pena de desqualifica¢ao, contendo em sua
parte externa, as seguintes informag¢des:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COMENDADOR GOMES-IPRECOMGO

PROCESSO LICITATORIO N° 01/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 1/2022
ENVELOPE ©1: “PROPOSTA COMERCIAL”
RAZAO SOCIAL, CNP3J.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COMENDADOR GOMES-IPRECOMGO.
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2022

ENVELOPE ©2: “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”

RAZAO SOCIAL, CNPJ.

8. DA PROPOSTA COMERCIAL

8.1. A proposta comercial podera ser apresentada conforme modelo do Anexo IV, ou em modelo
préprio, desde que contenha todas as informag¢des ali previstas, digitadal, com identificacao
da pessoa juridica proponente, numero do CNPJ, endere¢o completo (com CEP), numeros de
telefone, e-mail e assinatura do seu representante 1legal ou credenciado, devidamente
identificado e qualificado sem emendas, borrdes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissoes,
salvo se, 1inequivocamente, tais falhas ndo acarretarem 1lesGes ao direito dos demais
licitantes, prejuizo a administra¢ao ou nao impedir a exata compreensao de seu conteudo.

8.1.1. A proposta e os lances, obrigatoriamente, consistirdo na apresentac¢ao do
menor pre¢o ofertado sobre o pre¢o estimado do item.

8.1.2. 0 licitante poderd apresentar proposta referente ao (s) item (ns) que for
(em) de seu interesse, devendo esta (s) e os lances referir-se a integralidade de
seu objeto, nao se admitindo propostas para fornecimento parcial do quantitativo
do item.

8.1.3. Na proposta devera constar a marca do item ofertado.

8.1.4. Nao serd aceita a apresentacao de mais de uma marca e de um pre¢o para
cada item.

8.2. No valor ofertado deverao ser consideradas todas as condi¢des constantes do Termo de
Referéncia, Anexo I, devendo estar previstos todos os custos com tributos, taxas, fretes e
seguros, bem como demais despesas incidentes ou necessarias a efetivacao da prestacao dos
servicos.

8.2.1. O preg¢o deverd ser apresentado com, no maximo, duas casas decimais.
8.2.2. 0 valor global/total do item da proposta deve estar expresso em numeral e
por extenso.

8.3. A Proposta Comercial devera ter validade por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacgao.

8.3.1. Caso esse prazo nao esteja expressamente indicado na Proposta Comercial, o
mesmo serd considerado como aceito para efeito de julgamento.

8.3.2. Decorridos 60 (sessenta) dias da data do recebimento das propostas, sem
convocagao para a contrata¢do, as licitantes ficam liberadas dos compromissos
assumidos.

1 Serao desclassificadas as propostas com descricdes dos itens, precos e valores preenchidos de préoprio punho.
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8.3.3. Se, por motivo de for¢a maior, a adjudica¢ao ndo puder ocorrer dentro do
periodo de validade das propostas, ou seja, 60 (sessenta) dias, poderdo ser
solicitada prorrogacao de sua validade a todos os licitantes classificados, por
igual prazo, no minimo, caso persista o interesse da Administracao.

8.3.4. A prorroga¢dao da validade das propostas, caso solicitada, nos termos do
subitem anterior, dependerd do consentimento dos licitantes quanto a respectiva
proposta.

8.4. Toda a especificacao estabelecida para o objeto sera tacitamente aceita pelo licitante,
no ato da entrega de sua Proposta Comercial.

8.5. 0 encaminhamento da Proposta Comercial pressupde pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias previstas neste Edital.

8.6. O licitante sera responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome
neste Pregdo Presencial, assumindo como firme e verdadeira sua proposta e lances.

9. DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAO

9.1. 0 (s) licitante (s), classificado (s) provisoriamente em primeiro lugar, devera (&o)
apresentar a Pregoeira a documentac¢ao abaixo relacionada:

Quanto 3 REGULARIDADE JURIDICA’:

9.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

9.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor3, devidamente registrado, em se
tratando de sociedade comercial e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado do documento

de eleicao de seus administradores;

9.1.3. Inscri¢ao do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

9.1.4. Decreto de autoriza¢do, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Orgdo
competente, quando a atividade assim o exigir.

Quanto a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

9.1.5. Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

9.1.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de Certidao

Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela
Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

2 Os documentos relativos a regularidade juridica nao precisarao constar do envelope “Documentos de Habilitacao”
se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Pregao.

3 NOTA EXPLICATIVA: Se as alteracdes, em sua totalidade, tiverem sido consolidadas num s6 documento,
devidamente registrado na Junta Comercial, bastara a apresentacdo do contrato social consolidado, documento que
consubstancia a consolidacédo de todas as alteracoes realizadas. Do contrario, o licitante podera apresentar a versao
original acompanhada das altera¢coes promovidas e registradas no 6rgdo competente.
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9.1.7. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresenta¢ao de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado.

9.1.8. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio.

9.1.9. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o - FGTS,
emitida pela Caixa Econdmica Federal.

9.1.10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante
a apresenta¢do de certiddo negativa.

Quanto 3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.1.11. Certidao negativa de faléncia expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa
juridica.

Quanto 3 QUALIFICACAO TECNICA E OUTROS DOCUMENTOS:

9.1.12. Minimo de 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica em papel timbrado da emitente ou com
o carimbo da mesma, indicando endere¢o e telefone da emitente, expedidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que atestem aptiddao da empresa licitante para o
desempenho da atividade, compativel em caracteristicas, quantidade e prazo com o objeto
constante deste Edital.

9.1.12.1. O documento acima nao tera prazo de validade, salvo disposig¢ao em
contrario contida no préprio documento.

Quanto as DECLARACOES:

9.1.13. Declaracao de que a empresa nao se acha declarada inidbnea para licitar e contratar

com o Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administracao
Municipal. Segue modelo:
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DECLARACAO
Ref.
Processo Licitatério n° 01/2022
Pregao Presencial n°® 01/2022
A pessoa juridica , inscrita no CNPJ ne9. , com sede na Rua R
n® , bairro , Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a)
, inscrito (a) no CPF sob o n° , declara, sob as penas da lei, que, até a

presente data, nao se acha declarada inidbnea para licitar e contratar com o Poder Publico ou
suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administra¢do Municipal e inexistem fatos
impeditivos para sua habilita¢ao, no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

5 de de 2022.

(assinatura do representante legal)

Declara¢do a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que identifique a
proponente.

9.1.14. Declaragao de que a empresa nao possui trabalhadores menores de 18 anos realizando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, segundo
determina o inciso V do artigo 27 da Lei Federal 8.666/93 (com reda¢do dada pela Lei n.2 9854
de 27 de outubro de 1999), salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos, na forma da
Lei. Segue modelo:

DECLARACAO
Ref.
Processo Licitatério n° 01/2022
Pregao Presencial n°® 01/2022
A pessoa juridica , inscrita no CNPJ ne9. , com sede na Rua R
n® , bairro , Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a)
, inscrito (a) no CPF sob o n° , declara, sob as penas da lei, que na

mesma nao ha realizac¢ao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 anos ou
a realiza¢do de qualquer trabalho por menores de 16 anos.

( ) salvo na condi¢do de aprendiz, na forma da Lei.

) de de 2022.

(assinatura do representante legal)

Declara¢do a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que identifique a
proponente.
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9.1.15. Declara¢do que ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, sendo de sua inteira
responsabilidade a fiscalizac¢do dessa vedag¢ao. Segue modelo:

DECLARACAO
Ref.
Processo Licitatério n° 01/2022
Pregdo Presencial n°® 01/2022
A pessoa juridica , inscrita no CNPJ ne. , com sede na Rua )
n°___ , bairro , Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a)
, inscrito (a) no CPF sob o n° , declara que ndo possui em seu quadro

societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de
economia mista, sendo de sua inteira responsabilidade a fiscaliza¢do dessa vedacao.

Por ser verdade, firmamos o presente.

R de de 2022.

(assinatura do representante legal)

Declara¢do a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que 1identifique a
proponente.

9.2. A apresentag¢ao dos documentos em desacordo com o previsto neste item ou a sua auséncia,
inabilitara o licitante.

9.3. 0 licitante obriga-se a declarar a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacao,
observadas as penalidades cabiveis.

9.4. O Pregoeiro e a equipe de apoio poderdo efetuar consulta ao site da Receita Federal na
internet para certifica¢ao sobre a regularidade da inscri¢ao da empresa no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica - CNPJ, em observancia a legislacdo pertinente, confirmando, ainda, a
autenticidade dos demais documentos extraidos pela internet, junto aos sites dos orgaos
emissores, para fins de habilitacao.

9.5. Sob pena de inabilita¢do, todos os documentos apresentados para habilitac¢do deverao
estar em nome do licitante e com numero do CNPJ e endere¢o respectivo, observando-se que:

9.5.1. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz.

9.5.2. Se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da
filial.

9.5.3. Se o licitante for matriz, e o executor do contrato for filial, a
documentag¢do devera ser apresentada com CNPJ da matriz e da filial,
simultaneamente4; e

4 NOTA EXPLICATIVA: Embora a matriz e a filial sejam estabelecimentos de uma mesma pessoa juridica, o direito
tributario confere tratamento especifico aos diferentes estabelecimentos empresariais, considerando cada um deles
um domicilio tributario. Logo, se a filial for a empresa a ser contratada para executar o objeto, o documento de
regularidade fiscal deve ser apresentado em nome e de acordo com o seu CNPJ.
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9.5.4. Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6. A Microempresa - ME e a Empresa de Pequeno Porte - EPP deverdao apresentar toda a
documentag¢do exigida para a habilitag¢do, inclusive os documentos comprobatérios da
regularidade fiscal, mesmo que estes apresentem alguma restrigao.

9.6.1. Havendo restricao nos documentos comprobatérios da regularidade fiscal,
serd assegurado o prazo de ©5 (cinco) dias uteis, «cujo termo inicial
correspondera ao momento em que a ME ou EPP for declarada vencedora do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administra¢ao, para regularizacao
da documenta¢do, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

9.6.1.1. A prorrogagao do prazo para a regularizacao fiscal dependera de
requerimento, devidamente fundamentado, a ser dirigido a Pregoeira.

9.6.1.2. Entende-se por tempestivo o requerimento apresentado nos 05 (cinco)
dias uteis inicialmente concedidos.

9.6.2. A nao regularizacao da documentagdao, no prazo previsto neste item,

implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas
no art. 81 da Lei Federal n2 8.666/1993, sendo facultado a Pregoeira convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢do, ou submeter o processo a
Autoridade Competente para revogacao.

9.7. Os documentos exigidos neste edital deverao ser apresentados com vigéncia plena na data
fixada para sua apresentacao.

9.8. 0Os documentos que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgao expedidor,
deverdo ser datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de abertura do
Pregdo, exceto atestados de capacidade técnica, se exigidos.

9.9. Os documentos exigidos neste Edital poderao ser apresentados em original, por qualquer
processo de cOpia autenticada por cartério competente ou pelo Pregoeiro ou membros da equipe
de apoio, ou publicag¢ao em 6rgao da imprensa oficial, nos termos do art. 32, caput, c/c art.
38, inciso IV, ambos da Lei n? 8.666/93, com exce¢ao dos extraidos pela internet, com
vigéncia plena na data fixada para sua apresentac¢ao. 3.6. Em nenhuma hipdétese o pregoeiro ou
os membros de sua equipe de apoio realiza¢do autentica¢do de documentos com base em cdpias
com autenticacado cartorial.

9.10. Os documentos mencionados neste Titulo nao poderdo ser substituidos por qualquer tipo
de protocolo, guias de pagamento, declarag¢des ou qualquer meio diverso do exigido.

10. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

10.1. O critério de julgamento sera o de MENOR PRECO- LOTE, desde que observadas as
especifica¢bes e demais condig¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

10.2. Serd desclassificada a proposta que:

10.2.1. Nao se refira a integralidade do objeto;
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10.2.2. Nao atenda as exigéncias estabelecidas no Edital ou em diligéncia;

10.2.3. Apresente pre¢os simbdélicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos,
exceto quando se referirem a materiais e instala¢des de propriedade do
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remunera¢do; ou superestimados ou manifestamente inexequiveis, assim
considerados nos termos do disposto no art. 44, 8§32 e art. 48, II da Lei
Federal n2 8.666/1993.

10.3. Se o Pregoeiro entender que o pre¢o é inexequivel fixara prazo para que o licitante
demonstre a exequibilidade de seu pre¢o por meio de planilha de custos ou outros documentos.

10.3.1. N3o havendo a comprovacao da exequibilidade do pre¢o a proposta serd
desclassificada, sujeitando-se o licitante as sang¢bes legais.

10.4. Quaisquer erros de soma e/ou multiplica¢ao apurados nos itens componentes da Planilha
de Pre¢os serdo corrigidos pela Equipe de Apoio.

10.4.1. Serdo corrigidos os valores dos pre¢os unitarios ou do pre¢o total do
item, conforme a divergéncia apurada, de forma a prevalecer, sempre, o valor
total menor ou igual ao valor do lance ofertado na sessao do Pregdo ou o valor
negociado com o pregoeiro, apds diligéncia e mediante expressa anuéncia do
licitante.

10.4.2. Apbs anuéncia do licitante, a corre¢do sera consignada em ata de
julgamento.

10.4.3. Serao desconsiderados os valores a partir da terceira casa decimal.
10.5. Na analise das propostas nao serd considerada qualquer oferta de vantagem.

10.6. O Pregoeiro, no julgamento das propostas, podera desconsiderar evidentes falhas formais
sanaveis que nao afetem o seu conteldo.

10.7. As propostas e documenta¢do apresentadas poderdao ser submetidas a aprecia¢ao da area
solicitante para verifica¢dao do atendimento ao objeto 1licitado, mediante parecer
fundamentado.

11. DOS PROCEDIMENTOS DA SESSAO DO PREGAO

11.1. Apdés o encerramento do credenciamento dos representantes das licitantes, o Pregoeiro
declarara aberta a sessdo do Pregdo, oportunidade em que ndo mais aceitara novos licitantes.

11.2. Aberta a sessdo, os representantes credenciados entregarao os envelopes contendo a
Documentag¢ao de Habilita¢dao e a Proposta Comercial e, separadamente, declarac¢ao, conforme
modelo abaixo, dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitac¢do:
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DECLARACAO DE HABILITACAO

Processo Licitatério n° 01/2022
Pregao Presencial n°® 01/2022

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ ne2. , com sede na Rua ,
n°___, bairro , Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a)

, inscrito (a) no CPF sob o n° , declara cumprir plenamente os requisitos
de habilitac¢ao definidos no Edital de Licita¢do acima referenciado, a teor do art. 42, VII da
Lei Federal n? 10.520/2002, sob pena de responsabiliza¢do nos termos da lei.

, de de 2022.

(assinatura do representante legal)

Declara¢do a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que 1identifique a
proponente.

11.2.1. Caso qualquer proponente deixe de apresentar a declara¢ao de cumprimento
dos requisitos de habilitacdo poderd assinar tal declara¢ao disponibilizada na
sessdo pelo Pregoeiro.

11.2.2. Os licitantes que enviarem os envelopes, “Documenta¢dao de Habilitac¢do” e
“Proposta Comercial”, sem representante credenciado, deverao encaminhar, em
envelope separado, a declara¢do acima.

11.3. O pregoeiro, apdés a abertura das Propostas Comerciais, procederd a verifica¢ao de sua
conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital, a consequente desclassifica¢ao das
propostas em desacordo e a divulga¢ao dos pregos cotados pelos licitantes.

11.3.1. Na hipdétese de ser necessaria a realiza¢do de diligéncias para
comprovagao da exequibilidade dos pregos, a sessao podera ser suspensa, sendo
agendada nova data e horario para sua continuidade.

11.4. O pregoeiro classificard, para a etapa de lances, o autor da proposta de menor preco e
aqueles que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez
por cento), relativamente a de menor preco.

11.4.1. Se ndo houver no minimo ©3 (trés) propostas comerciais nas condigdes
definidas neste subitem, o pregoeiro <classificarda as melhores propostas
subsequentes, até o maximo de @3 (trés), para que seus autores participem dos
lances verbais, quaisquer que sejam os pre¢os oferecidos nas propostas escritas.

11.5. Em seguida, sera iniciada a etapa de apresentacdo de lances verbais, que deverao ser
formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da
proposta classificada de maior preco, e os demais, em ordem decrescente de valor.

11.5.1. Se duas ou mais propostas apresentarem precos iguais, sera realizado
sorteio para determina¢ao da ordem de apresenta¢do dos lances.
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11.5.2. A desisténcia em apresentar 1lance verbal, quando convocado pelo
pregoeiro, implicard na exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na
manutencdo do seu ultimo pre¢o, para efeito de posterior ordena¢do das propostas.

11.5.3. Caso nao se realize lances verbais, serd verificada a conformidade entre
a proposta escrita de menor pre¢o e o valor estimado da contratacgao.

11.5.4. Se houver apenas uma proposta, desde que atenda a todos os termos do
Edital e que seu preco seja compativel com o valor de mercado, esta podera ser
aceita.

11.6. Nao havendo mais licitantes interessados em apresentar lances, estara encerrada a etapa
de lances.

11.7. Apés a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido ofertada por
ME ou EPP, e houver proposta apresentada por ME ou EPP com valor até 5% (cinco por cento)
superior ao melhor preco, estarda configurado o empate previsto no art. 44, 8§22 da Lei
Complementar n2 123/06.

11.8. Ocorrendo o empate e comprovada a condi¢ao de ME ou EPP, na fase de credenciamento dos
licitantes, proceder-se-a da seguinte forma:

11.8.1. A ME ou a EPP mais bem classificada serd convocada para, no prazo de 05
(cinco) minutos, apresentar nova proposta de pre¢o inferior aquela considerada
classificada em 12 1lugar no certame, sob pena de preclusdo do exercicio do
direito de preferéncia.

11.8.2. Caso a ME ou EPP mais bem classificada, em situacdo de empate ficto,
utilize seu direito de preferéncia, sera classificada em primeiro lugar e dar-se-
4 prosseguimento a sessao.

11.8.3. Se a ME ou EPP mais bem classificada ndo exercer seu direito de
preferéncia, na forma do subitem anterior, serdo convocadas as demais ME ou EPP
remanescentes, cujas propostas estiverem no limite estabelecido no subitem 11.7,
na ordem de classifica¢ao, para o exercicio do direito de preferéncia.

11.8.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME ou EPP que se
encontrem nesse limite, sera realizado sorteio, entre essas empresas, para
definir a que primeiro poderd apresentar novo lance.

11.8.5. Nao havendo ME ou EPP, em situacdo de empate ficto, que utilize o direito
de preferéncia, prosseguir-se-a a sessao observando-se a classificacdo da etapa
de lances.

11.8.6. Serd classificado em primeiro lugar o licitante que, ao final da etapa de
lances, apdés aplica¢ao do direito de preferéncia instituido pela Lei Complementar
ne 123/06, ofertar o menor prego.

11.9. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, examinard a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

Praca Manoel Bertoldo da Silva, 31 — Centro — Fone (34) 3423 1297 — CEP 38.250-000 — Comendador Gomes — MG
iprecomgo@iprecomgo.mg.gov.br — www.iprecomgo.mg.gov.br




TPRECOMGO

Instituto de Previdéncia dos Servidores

M
</
Publicos do Municipio de Com. Gomes

CNPJ: 04.142.127/0001-04 — Autarquia criada pela Lei Municipal n°® 922 de 29 de novembro de 1999

11.10. O pregoeiro poderd formular contraproposta ao licitante que ofertou o lance de menor
preco, para que possa ser obtida melhor proposta, bem como decidir sobre sua aceitac¢ao.

11.11. Se a oferta de menor preco for considerada aceitavel, sera aberto o envelope
“Documenta¢do de Habilita¢do” do licitante que a tiver formulado, para confirma¢ao de sua
habilitacao.

11.12. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

11.13. No caso de desclassifica¢ao da proposta de menor pre¢o ou inabilita¢ao do licitante,
examinara a proposta ou lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e habilitacao do
licitante, na ordem de classifica¢ao e, assim, sucessivamente, até a apura¢ao de uma proposta
ou lance que atenda as exigéncias deste Edital.

11.14. Nessa etapa o pregoeiro, também, podera negociar o preg¢o com o licitante, para que
sejam obtidas melhores condi¢des para a Administra¢ao, sendo o respectivo licitante declarado
vencedor.

11.14.1. Existindo ME ou EPP remanescente, no intervalo do empate ficto,
ocorrendo a hipdétese do caput, voltar-se-a a etapa correspondente ao subitem
11.8.1.

11.15. Caso seja necessario, o pregoeiro poderd suspender a sessdo do Pregdo, a qualquer
momento, para realizacao de diligéncias, designando nova data para sua continuidade, ficando
intimados, no mesmo ato, os licitantes presentes.

11.16. Na reunido lavrar-se-a ata circunstanciada da sessao, com registro de todos os atos do
procedimento e das ocorréncias relevantes, assinada pelo pregoeiro, Equipe de Apoio e pelos
licitantes presentes.

12. DOS RECURSOS

12.1. Apdés a declaragao do vencedor, durante a Sessao do Pregdo, qualquer licitante
podera manifestar imediata e motivadamente a inten¢do de recorrer, cuja sintese sera
lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresenta¢do das razdes
do recurso, ficando os demais 1licitantes, desde logo, intimados para apresentar
contrarrazoes em igual numero de dias, que comegardao a correr do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos, na sala de Licitac¢ao.

12.2. Se as razdes do recurso forem apresentadas na Sessao do Pregao, estas serao
reduzidas a termo na respectiva Ata, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para apresentar contrarrazoes no mesmo prazo, contados da lavratura da Ata, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

12.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do
direito de recurso.

12.4. Os recursos e respectivas contrarrazées deverdao obedecer aos seguintes

requisitos, sob pena de ndao serem conhecidos:
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12.4.1. Ser dirigidas ao Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Comendador Gomes-IPRECOMGO, aos cuidados do pregoeiro,
no prazo de 3 (trés) dias ulteis.

12.4.2. Ser encaminhado para o endereco eletrodnico
IPRECOMGO@iprecomgo.mg.gov.br, com assinatura digital, ou ser protocolizado na
sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Comendador Gomes-IPRECOMGO (Pra¢a Manoel Bertoldo da Silva, N2 31, bairro Centro,
Comendador Gomes/MG, CEP 38.250-000), ou enviado via correspondéncia, em uma
via original, contendo razao social, numero do CNPJ e endere¢o da empresa,
rubricado em todas as folhas e assinado pelo representante 1legal ou
credenciado do licitante, acompanhado de cépia do documento de identificacao
e CPF do signatario e comprovante do poder de representacao legal.

12.5. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Comendador Gomes-
IPRECOMGO nao se responsabilizara por memoriais de recursos e contrarrazdes endere¢ados via
postal ou por outras formas, entregues em 1locais diversos dos descritos nos subitens
anteriores e que, por isso, nao sejam protocolizados no prazo legal.

12.6. O acolhimento de recurso importara a invalida¢ao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.7. Os recursos serao dirigidos a autoridade competente, por intermédio do (a) Pregoeiro
(a) que, reconsiderando ou ndo sua decisdo, o fara subir, devidamente informado, no prazo de
05 (cinco) dias uteis.

12.8. Os recursos serdo decididos no prazo de ©5 (cinco) dias uteis.

12.9. A decisao acerca de recurso interposto sera divulgada por meio de publicacao no rol de
entrada do prédio do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Comendador Gomes-IPRECOMGO (endere¢o: Prag¢a Manoel Bertoldo da Silva, N2 31, bairro Centro,
Comendador Gomes/MG, CEP 38.250-000) e no site www.IPRECOMGO.mg.gov.br.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. Inexistindo manifesta¢dao recursal, o pregoeiro adjudicard o objeto ao licitante

vencedor, competindo a autoridade competente homologar o procedimento licitatério.

13.2. Decididos os recursos por ventura interpostos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente adjudicard o objeto ao 1licitante vencedor e
homologara o procedimento licitatério.

14. DA CONTRATACAO

14.1. Homologada a licita¢do, a (s) proponente (s) adjudicataria (s) devera comparecer a sede
do Instituto (endere¢o na pagina 1 deste edital), no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados
da data da convocag¢ao, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado,
durante seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado, aceito pela Administracao.
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14.2. Se o vencedor deixar de assinar o instrumento contratual ou receber a nota de empenho,
no prazo acima estipulado, estara sujeito a multa compensatéria no percentual de 20% (vinte
por cento), calculada sobre o valor total a ele adjudicado, podendo a Administra¢do convocar
a(s) outra(s) proponente(s) classificada(s), sem prejuizo das demais san¢des previstas neste
Edital e no art. 72 da Lei Federal n.2 10.520/2002, observada a ampla defesa do
contraditério.

15. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O licitante que deixar de entregar documentag¢do exigida para o certame, apresentar
documentag¢ao falsa, ensejar o retardamento da execu¢ao do objeto do certame, nao mantiver a
proposta, falhar ou fraudar a execu¢ao do contrato, comportar-se de modo iniddneo ou cometer
fraude fiscal incorrera nas san¢bes previstas no artigo 7° da Lei 10.520/2002.

16. DA DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

16.1. As despesas decorrentes do presente processo correrdao a conta da dota¢do orgamentaria:
03.01.01.04.122.0015.2037.3.3.90.31.02 - Locacao de Softwares.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

17.1.1. ANEXO I - Termo de Referéncia.

17.1.2. ANEXO II - Modelo de Carta de Credenciamento.

17.1.3. ANEXO III- Modelo de Enquadramento de Microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP).

17.1.4. ANEXO IV- Modelo de Carta de Apresenta¢do da Proposta de Preco

17.1.5. ANEXO V- Declarac¢ao de Opg¢ao pelo “Simples Nacional”

17.1.6. ANEXO VI- Minuta do Contrato.

17.2. Se o licitante vencedor, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, deixar
o contrato ou termo equivalente, nao tendo solicitado prorrogacdo de prazo com justificativa
aceita pelo pregoeiro, este examinara as propostas subsequentes e a habilitacdo dos
licitantes, segundo a ordem de classifica¢dao, até a apurag¢do da proposta que atenda ao
Edital, podendo ainda, negociar o prec¢o.

17.3. O licitante é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informac¢des prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase desta licita¢do. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicarda na imediata
desclassificacdo ou inabilita¢do do licitante, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das
san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

17.4. Uma vez incluido no processo licitatério, nenhum documento sera devolvido, salvo se
original a ser substituido por cdépia reprografica autenticada ou tratar-se dos envelopes de
licitantes desqualificados e envelopes “Documentag¢dao de Habilita¢ao” de licitantes cujas
propostas tenham sido desclassificadas.
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17.5. Na andlise da documenta¢do e no julgamento das Propostas Comerciais, o pregoeiro
podera, a seu critério, solicitar o assessoramento técnico de 6rgaos ou de profissionais
especializados.

17.6. Toda a documentacdo apresentada neste Edital e seus anexos sao complementares entre si,
de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro sera
considerado especificado e vdlido.

17.7. O pregoeiro, no interesse da Administrac¢ao, podera adotar medidas saneadoras, durante o
certame, e relevar omissdes e erros formais, observadas na documenta¢do e proposta, desde que
nao contrariem a legisla¢ao vigente e nao comprometam a lisura da licita¢ao, sendo possivel a
promocao de diligéncias junto aos 1licitantes, destinadas a esclarecer a instruc¢dao do
processo, conforme disposto no art. 43, §3° da Lei Federal n2 8.666/1993.

17.7.1. Se houver solicitacao de documentos, estes deverdo ser apresentados em
original ou em «cépia autenticada por cartério, sendo possivel, ainda, a
autenticag¢ao dos mesmos pelo pregoeiro ou Equipe de Apoio.

17.7.2. 0 nao cumprimento da diligéncia podera ensejar a desclassifica¢ao da
proposta ou inabilitac¢do do licitante.

17.8. As decisdes do pregoeiro e da autoridade superior serdo publicadas no rol de entrada da
sede do Instituto, e divulgadas no site www.IPRECOMGO.mg.gov.br, podendo ser aplicado o
disposto no § 12, do art. 109 da Lei Federal n°® 8.666/1993.

17.9. A participacdo do licitante nesta licita¢do implica o conhecimento integral dos termos
e condi¢des inseridas neste Edital, bem como das demais normas legais que disciplinam a
matéria.

17.10. A presente licita¢do ndo importa, necessariamente, em contratag¢do, podendo a
Administracao revoga-la, no todo ou em parte, por razées de interesse publico, derivadas de
fatos supervenientes comprovados ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagao,
mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento dos
licitantes.

17.11. Para atender a seus interesses, o Instituto poderd alterar quantitativos, sem que isto
implique altera¢do dos pre¢os unitdrios ofertados, obedecidos os limites estabelecidos no §1°¢
do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993.

17.12. O Instituto podera prorrogar, por conveniéncia exclusiva, a qualquer tempo, os prazos
para recebimento das propostas ou para sua abertura.

17.13. Fica eleito o foro da Comarca de Frutal, Estado de Minas Gerais, para dirimir

eventuais conflitos de interesses decorrentes desta licitac¢ao, valendo esta clausula como
renldncia expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

Comendador Gomes/MG, 25 de outubro de 2022.

DIME CLIFFER GARCIA MAZUCATO

Pregoeiro
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ANEXO I- TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N2: 01/2022
MODALIDADE: PREGAO N2 01/2022
FORMA: PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: Locacao e licen¢a de uso de software com instalacao, migracao/importa¢ao de dados,
implanta¢do, manutencao (corretiva, evolutiva e adaptativa), suporte técnico e treinamento
para usuarios, para gerenciamento especifico do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Comendador Gomes-IPRECOMGO.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

Para uma gestdo eficaz do RPPS, é necessario possuir sistemas, que além de registrar as
rotinas diarias de seu funcionamento, atendem as legisla¢des e normas vigentes e aplicdveis a
este Instituto.

Portanto, considerando a dimensdo das rotinas de abrangéncia do RPPS, bem como a constante
otimizacao da gestao publica, é imprescindivel a locag¢ao de sistemas no qual as informag¢des
serdo centralizadas, proporcionando maior agilidade, confiabilidade e controle de tais dados.

A implanta¢do dos sistemas, consequentemente introduzird métodos e instrumentos de
planejamento, otimizando a gestdo administrativa, bem como o atendimento aos beneficiarios do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Comendador Gomes- IPRECOMGO.

Justifica-se a ndo utiliza¢do de um software gratuito no objeto da licitag¢do em questdo ou

adaptag¢ao para o mesmo, pelo fato de o RPPS ndao possuir corpo técnico suficiente para prover
manutenc¢do, desenvolvimento e alterag¢des necessdrias.

I. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E REGIME DE EXECUCAO
1.1. O critério de julgamento: menor pre¢o global.

1.2. Regime de execug¢ao: Global.

II. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

2.1. A gestao do contrato decorrente deste Pregdo sera realizada pelo Presidente do
IPRECOMGO, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
das obriga¢des assumidas pela pessoa juridica contratada, determinando o que for necessario a
regulariza¢do das faltas ou defeitos observados.
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2.2. A fiscalizagao dos servigos serd realizada pelo servidor Patricio Ferreira Martins.

III. DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

3.1. O pagamento sera efetuado até o 15° (décimo quinto) dia Gtil do més subsequente ao da
prestacao do servig¢o, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente atestada
pelo fiscal dos servigos.

3.2. A Contratada deverd apresentar ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Comendador Gomes, a Nota Fiscal relativa a presta¢ao dos servigos, no ultimo dia
Util de cada més.

3.3. O pagamento devido pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Comendador Gomes sera efetuado por meio de depdésito em conta bancaria a ser informada pela
Contratada ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada entre as partes.

3.4. Sendo identificada qualquer divergéncia na nota fiscal, o Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Comendador Gomes-IPRECOMGO devera devolvé-la a
Contratada para que sejam feitas as corre¢des necessdrias, sendo que o prazo estipulado no
item 3.1 acima sera contado somente a partir da reapresentagcdao do documento, desde que
devidamente sanado o vicio.

3.5. O pagamento nao sera efetuado enquanto pendente de 1liquidag¢dao qualquer obrigacdao
financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a alteracao
de pre¢os, corre¢ao monetdria ou compensa¢ao financeira.

3.6. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a Contratada dara ao Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores PuUblicos de Comendador Gomes, plena, geral e
irretratavel quitacdo dos valores nela discriminados, para nada mais vir a reclamar ou exigir
a qualquer titulo, tempo ou forma.

3.7. Na nota fiscal e/ou fatura correspondente a execu¢do dos servigos deverd estar
detalhados os dados do processo licitatério da seguinte forma: Referente a NAF n® _ ,
Processo Licitatério n°® 01/2022, Pregao Presencial n°® 01/2022.

3.8. As despesas correrao por conta da dotacao orcamentaria:

03.01.01.04.122.0015.2037.3.3.90.31.02 - Locacao de Softwares.

IV. DAS DESCRICOES E DOS VALORES ESTIMADOS DA CONTRATAGAO

LOTE I- SISTEMA DE GESTAO PREVIDENCIARIA

Item | Descricdo Unid. Quant. | Valor médio | Valor médio total
unitario estimado
estimado’

o1 Sistema de gestdo previdenciaria. Serv. 12 R$ 2.341,33 R$ 28.095,00

(més)
02 Conversdo/migracdo de dados. Serv. 01 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
Valor global médio estimado do lote:

> Conforme exigéncia legal foi realizada pesquisa de precos e estimativa de custos, para apuracao da
média aritmética dos precos constantes na tabela.
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R$ 31.595,00 (Trinta e um mil e quinhentos e noventa e cinco reais).

V. FUNCIONALIDADES DOS SISTEMAS:

5.1. O item @01 da tabela constante do titulo IV deste Termo de Referéncia se refere ao
“SISTEMA DE GESTAO PREVIDENCIARIA”. Para atendimento das necessidades deste Instituto, o
sistema deverd conter no minimo as seguintes funcionalidades:

5.1.1-CONTRIBUIGCOES PREVIDENCIARIAS

a) Confec¢do das guias de contribuicdo que deverdo ser calculadas automaticamente de
acordo com o plano de custeio estabelecido em lei, devendo haver identificacao do
6rgao contribuinte, unidade org¢amentaria a ser empenhada e os dados minimos para
atender a dinadmica da Secretaria de Previdéncia Social, relativo aos demonstrativos a
serem enviados via CADPREV;

b) Confec¢do automatica das guias de parcelamentos, de acordo com os Termos de Acordos
de Parcelamentos, evidenciando os valores relativos ao principal, corre¢ao e juros,
com a identifica¢ao do o6rgao contribuinte, unidade org¢amentaria a ser empenhada e os
dados minimos para atender a dinamica da Secretaria de Previdéncia Social, relativo
aos demonstrativos a serem enviados via CADPREV;

c) Arrecadagdao das guias de contribui¢do e de parcelamentos mencionadas nos itens
anteriores, com as respectivas identifica¢bes necessdrias para atender a dinamica da
Secretaria de Previdéncia Social, relativo aos demonstrativos a serem enviados via
CADPREV;

d) Registro de cancelamento parcial ou integral de guia de arrecadag¢do que foi
parcelada;

e) Consulta o saldo de guias individualmente em tela, possibilitando identificar os
valores devidos, recebidos e a receber;

f) Consulta situa¢do de Termo de Acordo de Parcelamento individualmente em tela,
possibilitando identificar o montante parcelado, os valores recebidos, saldo a
receber, de acordo com a data informada, bem como toda a movimenta¢do financeira até
a referida data;

g) Permitir o cadastro de servidores cedidos, em liceng¢a sem vencimentos, permitindo o
acompanhamento dos valores a receber, com relatérios individualizados, mensais e
anuais;

h) Emissdo dos seguintes documentos/relatérios, «com suas especifica¢des minimas
exigidas;

e Guia de contribuigdo individual (valores devidos)

e Guia de contribuic¢do consolidada (valores devidos):

e Guia de arrecada¢do individual (valores arrecadados)

e Guia de arrecada¢do consolidada por 6rgdo (valores arrecadados):

e Guia de parcelamento individual;

e Guia de parcelamento por periodo;

e Guia de valores parcelados individual (Guia de Contribui¢do que foi
parcelada)

e Guia de valores parcelados consolidada por 6rgdo (Guia de Contribuigao
que foi parcelada);

e Relagdo de guias de contribui¢ao por periodo;
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e Relacado de guias de arrecadac¢ao por periodo;

e Relagado de guias de parcelamento por periodo;

e Relagado de guias parcelamentos por periodo;

e Rela¢do das guias de valores parcelados;

e Minuta de Arrecadacdo das Guias de Contribuicao
identificac¢do das guias, receitas e descontos;

e Minuta de Arrecadacdo das Guias de Parcelamento

por periodo com

por periodo com

identificac¢do das guias, termo de parcelamento, receitas e descontos;

e Declaracao de Contribuicdes ao RPPS - Servidores

Secretaria da Previdéncia Social - Auditoria);

Ativos (Modelo

e Declaracado de Contribui¢des ao RPPS - Aposentados e Pensionistas (Modelo

Secretaria da Previdéncia Social - Auditoria);

e Declaracdao de Contribui¢des ao RPPS - Outros Beneficios (Modelo

Secretaria da Previdéncia Social - Auditoria);
e Saldo da Guia de Contribuicao;
e Saldo da Guia de Parcelamento;

5.1.2- PROTOCOLO E CONCESSAO DE BENEFICIOS

a) Registro dos requerimentos, com a producdao de documentos pertinentes a cada caso,
devendo conter no minimo, de acordo com necessidade de cada beneficio previdenciario:

a.l. Protocolos:
= Numero, data e nome requerente;
= Tipo de beneficio;
= Campo descritivo para observagbes que o
necessario;
=  Movimentagao processual: Tramitacao com

requerente achar

registro de

reparticao/departamento de origem e destino, com registro de datas

de entrada e saida; Situa¢ao do resultado

do requerimento

(deferido, inferido ou em tramita¢do); Manifesta¢do do requerente,

em caso de aposentadoria voluntaria, apds

o resultado do

requerimento, optando por permanecer em atividade ou aposentar com

a identificac¢ao da fundamentacdo legal.

a.2. Atestados médicos
= Médico;
. Data;
= Periodo de afastamento ou quantidade de dias;
= CID principal e secundario.

a.3. Pericias Médicas

= Agenda com identifica¢ao de local, data e horario;

= Resultado da pericia médica, contendo no minimo:
e Data realizacao;
CID principal e secundario;

Campos descritivos: Anamnese; Exame; Diagndstico; Conclusdo.
Identifica¢do dos quesitos: Situa¢ao 1laborativa de estar

apto ou nao para o trabalho; Necessidade de reabilita¢ao ou
remanejamento; Necessidade de nova pericia; Data término do

beneficio.

a.4. Concessao de Beneficios Previdenciarios

= Ato Concessério: N.2; Data; Vigéncia; Responsavel.

= Tipo de Beneficio;

. Fundamentacao;

= Tipo de Regime Previdenciario;

= % Cota rateio no caso de pensao;
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= Campos descritivo para observagoes.

b) Emissdes dos seguintes relatérios:

b.1. Requerimento com identifica¢dao dos campos necessarios, local e data,
sendo que no caso de aposentadoria, devera conter modelo definido em
Instrucao Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, nos
casos em que houver a manifestacao do servidor para aposentadoria
voluntaria.

b.2. Agendamento de pericias médicas;
b.3. Laudo Médico Pericial;

b.4. Comunicado do Resultado Pericia;

5.1.3- CADASTRO PESSOAS FISICAS

a) Cadastro pessoas fisicas, classificando se ¢é segurado, dependente, curador,

procurador ou outro tipo, com o0s dados minimos necessarios para atender as
necessidades do RPPS;

5.1.4-DADOS EMPREGATICIOS/ FUNCIONAIS

a) Registro dos dados empregaticios/funcionais, devendo conter no minimo:
a.1l. Data admissao no servigo publico;
a.2. Orgdo Empregador;
a.3. Lotacao;

a.4. Cargo Efetivo: Descricao; Data da nomeacdo; Data da Posse; Data do
Inicio do Exercicio; Data Exoneracao;

a.5. Cargos Comissionados: Descri¢ao; Data da nomeagdo; Data da
exonerag¢ao; Fundamenta¢dao em caso de Apostilamento.

a.6. Funcao Gratificada: Descric¢ao; Data da nomeacdo; Data da exoneracao.
a.7. Tempo de servig¢o/contribui¢dao no servig¢o publico, identificando
periodo, 6rgao, regime previdenciario e quando se tratar de tempo
averbado, numero da certiddao e sua respectiva data;

a.8. Tempo de servigo/contribui¢dao na iniciativa privada, identificando
periodo, o6rgdao/empresa e quando se tratar de tempo averbado, ndmero da

certiddo e sua respectiva data;

a.9. Periodos de licenca sem vencimento com identificacdo se houve ou nao
contribui¢ao previdenciaria;

a.10. Periodos de cessdo a outros 6rgaos;

a.11. Periodo de tempo se servigo/contribui¢do exercido exclusivamente em
fun¢des de magistério;

a.12. Periodos de férias prémio ndo gozadas.
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5.1.5-CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
a) Apura¢do automdtica de tempo concomitante, mediante cadastro dos dados
empregaticios/funcionais;
b) Emissdao de Certiddo de Tempo de Contribui¢do, nos moldes estabelecidos pela Portaria
MPS n.2 154/2008.
5.1.6- SIMULADOR DE BENEFICIOS
a) Registro da simulacdo de concessao de aposentadorias voluntdrias, com emissao
do resultado, contendo no minimo:
e Numero da simulacao;

e Data simulacao;
e Matricula;

. Nome;
e CPF;
e Cargo;

e Data de ingresso no servigo publico;

e Data da posse;

e Tempo Total;

e Tempo de Carreira;

e Tempo no Cargo Efetivo;

e Tempo no Servigo Publico;

e Identifica¢ao de quais as regras o servidor ja completou o0s requisitos
necessarios;

e Identifica¢ao de quais as regras o servidor ndo completou os requisitos
necessarios.

b) O Sistema devera ser adaptado para importar os dados relativos a Folha de
Pagamento conforme Llayout fornecido pela Prefeitura Municipal de Comendador
Gomes.

5.1.7-CENSO PREVIDENCIARIO

a) Registro de censo previdenciario ou prova de vida, com identificacdo do responsdvel
pelo procedimento, havendo controle da falta de qualquer tipo de documento, para
entrega posterior;

b) Manter histérico por data de cada censo/prova de vida realizado por beneficiario;

c) Emissdao do relatério de recenseamento previdenciario, contendo todos os dados
cadastrais e de seus beneficiarios;

d) O Sistema deverd ser adaptado para importar os dados relativos a censo/ prova de
vida, em caso de realiza¢ao por entidade diferente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Comendador Gomes-IPRECOMGO, conforme layout a ser
fornecido.

5.1.8- FOLHA DE PAGAMENTO

a) Item integrado com o cadastro de pessoa fisica, protocolo e concessdo de beneficios,
possibilitando o vinculo do servidor a uma empresa, para processamento da folha de
pagamento, permitindo no minimo:
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b)

<)

d)

e)

)

g)

h)

3

k)

1

a.l. Realizacdo de reajustes automaticos para os servidores com ou sem
paridade, mediante cadastro de lei ou ato normativo, com possibilidade de
reajuste retroativo;

a.2. Cadastro de descontos permanentes tais como pens3ao alimenticia,
sindicato e associacdo com registro de parametros vinculados a salarios
minimos, proventos brutos, proventos liquidos ou porcentagem, de forma que
fique automdtico os langamentos mensais de tais descontos;

a.3. Lancamento manual de valores variaveis na folha de pagamento, podendo
haver a suspensao de um ou mais descontos no més em referéncia, ficando
automatico sua reversao no més subsequente;

a.4. Importa¢do de dados, via arquivo texto, de valores a serem descontados
em folha de pagamento;

a.5. Visualizacdo da movimentacdo financeira do servidor individual no més

em referéncia, podendo consultar meses anteriores ou posteriores, através
de botdes de navegacao;

Geracdo de arquivos para pagamento da folha de pagamento, de acordo com layout
estabelecido pela Instituicao Financeira conveniada do RPPS, contendo no minimo as
seguintes opgodes:

b.1. Instituic¢des Bancarias:

b.2. Tipo de Gera¢do de arquivo: Regime Previdenciario.

Servidores selecionados.

Integrac¢ao dos contracheques com o site institucional do RPPS, mediante cadastro do
beneficiario, para que possa emiti-lo via internet;

Integracdao com o Portal de Transparéncia do RPPS relativo aos dados da folha de
pagamento;

Consisténcia de todos os segurados/beneficiarios constantes na folha de pagamento com
0 arquivo SISOBI do Governo Federal;

Gerac¢ado de arquivos para o SICOM, médulo Folha de Pagamento;
Geragao do arquivo para qualifica¢ao cadastral do e-Social;

Leitura do arquivo de retorno da qualificag¢dao cadastral via e-Social, identificando
os segurados e beneficiadrios que foram glosados com os respectivos motivos;

O sistema devera efetuar o processamento da folha de pagamento, sem que seja
necessario paralisar os setores que efetuam lan¢amentos e/ou consultas;

Permitir a inclusdo do logotipo da entidade no cabeg¢alho dos relatérios.
Permitir que todos os relatérios a serem impressos, tenham a op¢ao de salvar na

extensao PDF.

Emissdo das seguintes relatérios:
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m.1. Folha de Pagamento Analitica Geral, com parametriza¢do de empresas,
regimes previdenciarios e bancos;

m.2. Folha de Pagamento Alfabética Geral, com parametriza¢do de empresas,
regimes previdenciarios e bancos;

m.3. Mapa de Empenho ou Resumo Analitico, com parametriza¢ao de empresas,
regimes previdenciarios e bancos;

m.4. Proventos 1liquidos, com parametrizacdo de empresas, regimes
previdenciarios e bancos;

m.5. Proventos e Descontos com parametrizacao de empresas, regimes
previdenciarios e bancos;

m.6. Contracheques individuais ou por empresas e regimes previdenciarios;
m.7. Ficha Financeira Anual individual ou por empresas;

m.8. Proventos reajustados por empresa e regime previdenciario, contendo os
valores sem reajustes e reajustados para conferéncia;

5.1.9-AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

Registro da Autorizacdo de Aplicacdao e Resgate - APR, de acordo com o modelo
disponibilizado pela Secretaria de Previdéncia Social e sua respectiva emissao;

Integrag¢do dos APRs com o site institucional do RPPS para fins de publicidade.

5.1.10-RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS

a) Registro do detalhamento de receitas e despesas previdencidrias, contendo no minimo
as seguintes especificac¢les:

a.1l. Despesas: Competéncia; Descri¢ao analitica e seus respectivos valores;
Totalizador.

a.2. Receitas: Competéncia; Descrigdo analitica e seus respectivos valores;
Totalizador.

a.3. Saldo financeiro: Competéncia; Descrigao analitica e seus respectivos
valores.

b) Emissdo mensal das Receitas e Despesas Previdenciarias;

5.1.11-GESTAO ADMINISTRATIVA

a) Taxa de administracao:

a.l. Apuracdo automatica do valor anual da Taxa de Administra¢do, sendo
este integrado com o item Contribui¢des Previdenciarias;

a.2. Registro das despesas administrativas;
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a.3. Acumular a sobra da Taxa de Administracdo do exercicio de exercicios
anteriores.

b) Estrutura organizacional:

b.1. Registro de todos os membros da estrutura organizacional, contendo no
minimo: Nome; Descric¢do da func¢ao; Mandato com datas de inicio e fim.

c) Atas:
c.1l. Registro de atas, contendo no minimo: Data; Estrutura organizacional;

c.2. Emissdo da Atas por data.

5.1.12- ACESSO REMOTO, ATUALIZAGCAO E BACK-UP

a) Suporte mediante acesso remoto com licenca paga, a ser disponibilizado dentro do menu
do sistema;

b) Atualizacdo do sistema de forma automdtica, mediante integracdo entre o servidor do
cliente e o da empresa de software;

c) Realizac¢do de back-up mediante procedimento manual pelo usudrio do sistema;

d) Realizagdo de back-up automdtico, em dia e hora a ser definido pelo usudrio do
sistema.

VI. SERVICOS DE TREINAMENTO:

6.1. Sera de responsabilidade da empresa contratada a realizacao do treinamento dos
servidores do Contratante para utiliza¢ao dos sistemas/mdédulos.

6.1.1. Entenda-se o treinamento como a transmissdao de conhecimentos, habilidades
e competéncias referentes a wutiliza¢ao e operacionalizag¢ao das atividades
laborais dos treinados utilizando das diversas ferramentas, documentos, maquinas
e outros materiais necessarios; efetuado pela empresa responsdvel, em ambiente
adequado, simulando as situag¢des cotidianas de trabalho.

6.2. O treinamento devera ser realizado em etapas, setor a setor, para a relacao de usuarios
a ser apresentada pelo Contratante, no que for necessario o normal uso dos sistemas a serem
fornecidos. A prestagao dos servigos devera ocorrer através de técnicos especializados nas
dreas afins, os quais constardao de relacao a ser protocolada juntamente ao Instituto. A
substitui¢ao de técnicos para prestag¢ao dos servigos estabelecidos neste Termo de Referéncia
deverd ser comunicada previamente ao Contratante.

6.3. O ambiente de treinamento sera nas dependéncias do Contratante, salvo se o Presidente
decidir de forma diversa.

6.4. Na fase de implantag¢do ocorrerd a disponibiliza¢do dos softwares, configuracao e
parametriza¢do dos mesmos para funcionamento, ocorrerd a transferéncia de conhecimento sobre
0s sistemas a serem implantados. O conhecimento devera ser repassado para os usudrios, a fim
de que possam utilizar os sistemas e habilita-los a executar as tarefas de operacdo e gestado.
0 treinamento devera possibilitar todas as opera¢ées de inclusdo, altera¢do, exclusdo e
consulta referente a cada funcionalidade, bem como os cdlculos e processos, emissdo de
relatérios e sua respectiva andlise.

6.5. Durante o treinamento os usuarios terdo acesso a todas as informag¢des necessarias para a
operacdo dos sistemas, compreenderdo o papel das fun¢des do sistema e a mudan¢a da sua rotina
de trabalho para a nova rotina com o uso do sistema.
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6.6. A carga horaria minima do treinamento sera de 04 (quatro) horas, sendo extensivo a todos
os servidores usuarios, devendo ser executado no horario de expediente do Contratante.

6.7. Atrasos nas atividades de implanta¢do, decorrentes de impedimentos ou restrigodes
imputdveis ao Instituto serdo compensados em favor da Contratada.

6.8. Todos os custos relativos ao treinamento (deslocamento até a sede do Contratante,
eventual estadia e alimenta¢do de funcionarios e técnico da Contratada) serdo arcados Unica e
exclusivamente pela empresa Contratada.

6.9. A Contratada deve disponibilizar aos servidores usudrios, manuais, em PDF, contendo as
principais rotinas dos sistemas.

VII. CONVERSAO/MIGRAGAO DAS BASES DE DADOS:

7.1. Serd de responsabilidade da Contratada a realizag¢ao de conversdo/migracdo das bases de
dados.

7.1.1. Entende-se como migracao de dados o processo de transporte dos dados
existentes no gerenciador de banco de dados atual para um novo gerenciador de banco
de dados.

7.1.2. Entende-se como conversao de dados a transformacao dos dados do formato
atualmente utilizado pelo sistema corporativo e armazenado na base de dados do
ambiente atual para o novo formato dos dados proposto pela licitante.

7.2. A licitante devera efetuar a migrac¢do do exercicio dos anos anteriores que consta no
atual gerenciador de banco de dados para um novo da sua conveniéncia.

7.3. As informa¢des existentes deverdo ser gravadas no SGBD da (s) licitante (s), importadas
e convertidas (migradas) para os novos softwares, para iniciar a operacdo até o limite de
prazo estabelecido neste termo;

7.4. A responsabilidade pela qualidade e precisdo dos servicos de migrac¢ao das informacdes é
de responsabilidade exclusiva da licitante, contribuindo a Contratante onde necessario e
atendendo as possibilidades e o conhecimento interno.

7.5. Nao sera admitida conversdo parcial, ou seja, todos os dados dos exercicios anteriores,
bem como do exercicio atual, de todos os Sistemas licitados e em atual uso pela entidade,
deverdo ser convertidos, observando o prazo estipulado neste Termo.

7.6. Fica fixado o prazo maximo de 30 (trinta) dias para a realiza¢do da conversdo de base de
dados do sistema atualmente wutilizado pelo Instituto, sendo que havendo motivos de
incompatibilidade de linguagens/banco de dados, as informag¢des deverdo ser inseridas de forma
manual na sede do Instituto, ndo ultrapassando o prazo maximo aqui fixado.

VIII. MANUTENGAO E SUPORTE TECNICO:

8.1. A Contratada deve prestar, pelo periodo da execu¢ao do contrato e da implanta¢ao, os
seguintes servigos:

a. Suporte ao usuario para solucdo de duvidas ou de problemas e para adequacao de
configuracao.
b. Correcdo de erros nos sistemas aplicativos.
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c. Implementa¢ao de novas fun¢des ou adequagao das existentes para atendimento a
modifica¢ao de legislacdo ou regulamenta¢ao federal, estadual e municipal, estadual
ou federal, incluindo adequa¢ao de férmulas de cdlculo e de parametros.

8.2. O Suporte oferecido pela Contratada deve possuir os seguintes niveis de atendimento:

a- Helpdesk: Atendimento remoto através de comunicacdao telefbnica comum, pagina da
internet para atualizag¢do de versdes, acesso remoto, inclusive com acesso aos bancos
de dados, para esclarecimento de duvidas operacionais.

b- Servi¢o de Suporte Técnico: Nos casos ndo solucionados via Helpdesk devera ser
acionado o Setor de Suporte, que efetuara uma analise mais técnica, como checagem e
auditoria no Banco de Dados, processamentos de Scripts (comandos especificos),
correcao de programas e envio de atualizac¢des, se for o caso.

8.3. O Suporte deverd possuir um sistema de Gerenciamento do Atendimento no qual todas as
solicita¢oes em cada nivel do Atendimento Técnico serao registradas em sistema proéprio.

8.4. O horario disponivel para registro das solicita¢des, nao podera ser inferior ao horario
comercial, de 8h as 17h.

IX. ATUALIZAGCAO LEGAL E TECNOLOGICA:
9.1. A Licitante devera promover a continua atualiza¢do legal dos softwares, na versao

adquirida, e possiveis “releases”, de forma que o objeto deste Termo de Referéncia atenda a
legislacao vigente.

X. DO PRAZO DE EXECUGAO E DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

10.1. O prazo maximo para realiza¢do da conversdao de dados, implanta¢do, treinamento para
todos os sistemas licitados, sera de 30 (TRINTA) DIAS CORRIDOS.

10.2. Apés o prazo estabelecido, o sistema deverd estar em pleno funcionamento, sem que
comprometa os servigos do Contratante.

10.3. Quaisquer atrasos, decorrentes de impedimentos por parte da licitante vencedora, que
impacte no funcionamento e que gere custos adicionais ao Contratante, serdo custeados pela
licitante vencedor.

10.4. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do respectivo
instrumento.

XI. DO BANCO DE DADOS:

11.1. Todos os dados (informag¢des) constantes do banco de dados da Entidade é de propriedade
do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Comendador Gomes.

XII. DAS AMOSTRAS - DEMONSTRACAO DO SISTEMA

12.1. A empresa vencedora serd convocada para comprovar o funcionamento do sistema que devera

atingir no minimo 95% (noventa e cinco por cento) dos requisitos, conforme descrito nos
subitens do titulo “5. FUNCIONALIDADES DOS SISTEMAS” deste Termo de Referéncia.
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12.2. Sera apto, desde que a empresa licitante se comprometa a no prazo mdximo de 1 (um) més
para implementar as fung¢des nao atendidas (dentro do patamar de 5%), sob pena de aplicacdo de
san¢Oes e multas contratuais.

12.3. Na hipétese do ndo atendimento aos requisitos discriminados a (s) empresa (s) convocada
(s) para a demonstracdo da amostra do sistema, serd convocara a empresa licitante
subsequente, na ordem de classifica¢do, para que fag¢a a respectiva demonstracao do sistema,
conforme o item 14.1, e assim sucessivamente, até a apuracao de um software que atenda todas
as exigéncias do certame.

XIII. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Possuir durante toda a vigéncia do contrato um sistema de atendimento, através de
telefonia fixa ou mével e e-mail, para atendimento em regime de urgéncia, sempre que
necessario.

13.2. Executar os servigos obedecendo aos prazos e legisla¢des pertinentes.

13.3. Executar os servicos de acordo com o determinado no Termo de Referéncia.

13.4. Submeter-se a aprovac¢ao/fiscalizacado pelo fiscal do contrato.

13.5. Executar os servigcos através de pessoas idbneas, assumindo total responsabilidade por
quaisquer danos ou falta que venha a cometer no desempenho de suas fungdes.

13.6. Facilitar a a¢do da fiscalizag¢ao na inspe¢do dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela Administracao.

13.7. Arcar com todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre sua atividade,
inclusive quanto, aos encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, assim como lucros,
despesas administrativas, riscos, transportes, seguros e demais 6nus fiscais.

13.8. Manter durante toda a execu¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des por
ela assumidas, todas as condi¢des de habilita¢do e qualifica¢do exigidas na licitagado.

13.9. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao Contratante e a terceiros, durante a
execu¢ao de suas obrigac¢des, sempre que forem decorrentes de negligéncia, impericia ou
omissao de sua parte.

13.10. Realizar modifica¢des nos sistemas, sempre que necessario, para atendimento da
legislacao vigente, sem que isso gere custos adicionais ao Instituto.

13.11. A Contratada n3o podera utilizar m3o-de-obra de terceiros SEM EXPRESSA E PREVIA
autorizacao do Instituto.

XIV. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1. Fornecer todos os esclarecimentos necessarios a execu¢do das obriga¢des contratadas.
14.2. Acompanhar e fiscalizar os servig¢os, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando ocorréncias de quaisquer
fatos que exijam medidas corretivas por parte da (s) Contratada (s).

14.3. Pagar os valores devidos a (s) Contratada (s) no prazo e nas condi¢des contratuais.

14.4. Atestar a execu¢do do objeto contratado no documento fiscal correspondente.
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14.5. Fiscalizar a execu¢do das obriga¢des contratuais, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obriga¢des estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

14.6. Decidir sobre questdes que se apresentarem durante a execu¢do do contrato.

14.7. Arcar com as despesas de publica¢do do extrato do (s) contrato (s), bem como dos termos
aditivos que venham a ser firmados.

14.8. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada no cumprimento das
obrigacdes, inclusive acerca de possivel aplica¢ao de multa por descumprimento contratual,
fixando-lhe, nos termos da lei, prazo para apresenta¢ao de defesa.

XV- DAS SANCOES

15.1. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, aplicaveis quando do
descumprimento contratual:

15.1.1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execu¢do dos
servig¢os, ou por dia de atraso no cumprimento de obriga¢ao contratual ou legal, até
0 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor global mensal;

15.1.2. 5% (cinco por cento) sobre o valor global mensal, no caso de atraso superior
a 30 (trinta) dias ou no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, com a
possivel rescisao contratual;

15.1.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor global do contrato, na hipdtese de a
CONTRATADA, injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisao,
bem como nos demais casos de descumprimento contratual, quando o Instituto, em face
da menor gravidade do fato e mediante motiva¢dao da autoridade superior, podera
reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

15.2. O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, sera descontado dos
pagamentos devidos pelo Instituto. Se os valores nao forem suficientes, a diferenca sera
recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de ©3 (trés) dias uteis a contar da aplicacdo da
sancao.

15.3. As san¢bes previstas, em face da gravidade da infra¢ao, poderdao ser aplicadas
cumulativamente, apds regular processo administrativo em que se garantird a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa.

XVI DAS CONDIGOES GERAIS:

16.1. O Instituto reserva para si o direito de nao aceitar ou receber qualquer servi¢o em
desacordo com o previsto neste Termo, ou em desconformidade com as normas legais ou técnicas
pertinentes ao seu objeto, podendo rescindir a contrata¢dao nos termos do previsto nos artigos
77 e seguintes da Lei n2 8.666/93, assim como aplicar o disposto no inciso XI do artigo 24 da
referida norma, sem prejuizo das san¢des previstas.

16.2. Qualquer tolerancia por parte do Instituto, no que tange ao cumprimento das obriga¢des
ora assumidas pela CONTRATADA, nao importara, em hipdtese alguma, em alteracdo contratual,
novacao, transacdo ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢des do ajuste e
podendo o Instituto exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

16.3. A contratagdao nao estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o Instituto e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas da
CONTRATADA designadas para a execu¢ao do objeto contratado, sendo a CONTRATADA a Unica
responsdvel por todas as obrigac¢des e encargos decorrentes das rela¢des de trabalho entre ela
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e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria vigente, seja
trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitdrio ou qualquer outra.

16.4. A Contratada ndo podera cobrar a mais quando houver necessidade de desenvolvimento,
adaptacdes ou personalizag¢des do sistema para adequacao as legislagdes vigentes.

16.5. Os servigcos a serem propostos deverdo, quando contratados, ser executados por
profissionais capacitados, visando atender todas as demandas apresentadas.

16.6. As licengas de uso dos Softwares deverao ser fornecidas para a Entidade durante toda a
vigéncia do contrato e suas prorrogacdes, caso haja necessidade.

Comendador Gomes/MG, 25 de outubro de 2022.

DIME CLIFFER GARCIA MAZUCATO
Pregoeiro
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ANEXO II- MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

N =TT o =3 , inscrita no CNP3J
sob N i ittt ettt et e et e , sediada na
............................................. , Cidade de ...ttt i i i i it i e,
estado......civiiinnnnn JR oW = e o1 (=3 TP , e-mail
para contato ......ii it i i i i it it it i , neste ato representada pelo (a)
SP(@) it e et , portador da cédula de identidade RG
................................. R residente e domiciliado na
................................ R inscrito no CPF sob o) ne

................................................. , detentor de amplos poderes para nomeagao
de representante para que 1lhe faca as vezes para fins licitatérios, confere-os
Dttt ettt et ettt , portador da cédula de identidade RG
............................. , €@ inscrito No CPF SOb 0 N2 .. iiiiiiiitiiniiiinneeeoneeeannnny
com o fim especifico de representar a outorgante perante o Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Comendador Gomes- IPRECOMGO, no Pregdao n2xxx/2022., podendo assim
retirar editais, propor seu credenciamento e oferta em lances verbais em nome da
representada, e ainda assinar atas, contratos de fornecimento de materiais ou presta¢ao de
servigos, bem como, recorrer ou desistir da faculdade de recurso, firmar compromissos, enfim,
todos aqueles atos que se fizerem necessdrios para o bom e fiel cumprimento do presente
mandato.

(local e data)

Outorgado

e Declara¢do a ser emitida preferencialmente em papel timbrado, de forma que 1identifique a
proponente.
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ANEXO III - MODELO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESAS (ME) E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP)

(Razdao  Social da empresa), inscrita no  CNPJ

ne R por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.
(a.) R portador(a) da Carteira de Identidade ne
. e do CPF n? , DECLARA, para fins do disposto no Edital, do
PREGAO PRESENCIAL , sob as sang¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que

esta empresa, na presente data, é considerada:
(....) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 32 da Lei Complementar n2 123,de 04/12/2006;

(....) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 32 da Lei Complementar n2 123,
de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa estd excluida das vedag¢des constantes do paragrafo 42 do artigo
32 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.

(local e data)

(representante legal)

Observacoes:

1) Assinalar com um “X” a condi¢do da empresa;

2) A Declarag¢do deverd ser apresentada preferencialmente em papel timbrado da Llicitante e
estar assinada pelo representante legal da empresa; e

3) Esta declaragdo deverd ser entregue no ato do credenciamento.
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ANEXO IV- MODELO DE CARTA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO

Ao
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Comendador Gomes- IPRECOMGO

PROCESSO N2: 01/2022
MODALIDADE: PREGAO N2 01/2022
FORMA: PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: Locacao e licen¢a de uso de software com instalacao, migracao/importa¢ao de dados,
implantacdo, manuten¢do (corretiva, evolutiva e adaptativa), suporte técnico e treinamento
para usudrios, para gerenciamento especifico do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio de Comendador Gomes-IPRECOMGO, conforme especifica¢des constantes do
Termo de Referéncia, Anexo I do edital do Pregdo Presencial n° 0x/2022.

A PESS0a  JUPIAICA v iiiiii ittt it ittt ittt i ittt it

com sede na Rua/Av. ....iiiiiiiiiaan. n°.  ...... , Bairro .........0... , cidade de
.................... [ ey CEP. it i iiii i i, inscrita no CNPJ sob
N ittt ittt teneeeooeeeeaeeeoaneeeoneeennns , Inscri¢do Estadual .............. , com endere¢o
de e-mail........cciiiiiiiian., , telefone................ , heste ato, representada por seu
(sua) sécio (a)/procurador (a) Sr.(a)
............................................................. ,portador (a) da Carteira de
Identidade N2 L ...iiiiiiiiiiienennnnnnns € do CPF N2 ittt eeeeeonnnannanas R

apresenta e submete a apreciacao do senhor o pregoeiro do Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Comendador Gomes, sua proposta de precos relativa a licita¢do em
epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissées que venham a ser
verificadas na sua preparacao.

Segue nossa proposta de preco:

SISTEMA DE GESTAO PREVIDENCIARIA
Item Descricao Unidade Quant. Valor Valor
Unitdario total
Valor global: R$ ( )

Declaramos que no pre¢o acima proposto estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos
para perfeita execu¢do das obriga¢bdes referente ao objeto licitado, conforme determinado o
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Edital de Licitacdo, seu Termo de Referéncia e demais anexos, encargos da legislag¢ao social
trabalhista, previdenciaria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por
quaisquer danos causados a ‘terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas,
regulamentos e posturas municipais, estaduais e federais, bem como todos os custos
necessarios para atendimento as exigéncias e determina¢des do Edital, enfim, tudo o que for
necessario para a execu¢ao total e completa das obrigac¢des, sem que nos caiba, em qualquer
caso, direito regressivo em relacao ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Piblicos de Comendador Gomes- IPRECOMGO.

Declaramos ainda, que:

e Recebemos do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Comendador
Gomes- IPRECOMGO todas as informag¢des necessarias a elabora¢do da nossa proposta.

e Estamos cientes dos «critérios de pagamento especificados no edital, com eles
concordamos plenamente.

e (Caso nos seja adjudicado o objeto, nos obrigamos a assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido, a contar da data de convocag¢dao do Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Comendador Gomes- IPRECOMGO, bem como atender a todas as
condi¢Oes prévias a sua assinatura, sob pena das san¢des cabiveis.

e Declaramos que a presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da
data de sua apresentacao.

Informamos que a empresa mantém conta junto ao banco
Agéncia_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , conta
(local e data)

Assinatura do representante legal

Declarag¢do a ser emitida preferencialmente em papel timbrado, de forma que identifique a
proponente.
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ANEXO V- MODELO DE DECLARAGCAO DE OPCAQ PELO “SIMPLES NACIONAL®

Ref.:

PROCESSO N2: 01/2022
MODALIDADE: PREGAO N2 01/2022
FORMA: PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

A empresa , inscrita no CNPJ/CPF sob o n@
B por intermédio de seu representante legal Sr.(a)
R portador do Documento de Identidade ne

, inscrito no CPF sob o n@ , DECLARA, sob as penas
da Lei, que é optante do “SIMPLES NACIONAL™.

5 de de 2022.

(assinatura do representante legal)

Declarag¢do a ser emitida preferencialmente em papel timbrado, de forma que identifique a
proponente.
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ANEXO VI- MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

PROCESSO N2: 01/2022
MODALIDADE: PREGAO N2 01/2022
FORMA: PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COMENDADOR
GOMES-IPRECOMGO, com endere¢o na Praga Manoel Bertoldo da Silva, N¢ 31, bairro Centro,
Comendador Gomes/MG, CEP 38.250-000, inscrito no CNPJ sob o n2 ©04.142.127/0001-04, neste ato,
representado por seu Presidente, senhor

CONTRATADA: , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°. , com
sede na Rua/Av. , n°. , Bairro , CEP , ha cidade de /__, neste ato,
representada pelo (a) Senhor (a) , inscrito (a) no CPF sob o n2. , RG

REGIME DE EXECUCAO: por preco global.

CONTRATO: Entre as partes retro nomeadas e qualificadas, fica ajustado o presente termo de
contrato, regido pela Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores
alteragdes, nos termos das seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato consiste na locagao e licenca de uso de software
com instala¢do, migrac¢do/importa¢do de dados, implantag¢do, manuten¢do (corretiva, evolutiva e
adaptativa), suporte técnico e treinamento para usudrios, para gerenciamento especifico do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Comendador Gomes-IPRECOMGO,
consoante especifica o Edital de Licita¢ao do Pregdo Presencial n°. ©1/2022 e a Proposta
Financeira apresentada pela Contratada, que passam a integrar o presente termo para todos os
fins de direito.

CLAUSULA SEGUNDA- DA VIGENCIA CONTRATUAL

2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado caso se configure algumas das hipdéteses elencadas no
artigo 57 da Lei Federal de Licitacao 8666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES

3.1. 0 valor global do presente contrato é de R$ __ ( ).

3.2. O CONTRATANTE podera acrescer ou suprimir os quantitativos, respeitando os limites
legais do art. 65, § 12 da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento serd efetuado até o 15° (décimo quinto) dia dtil do més subsequente ao da
prestacdo do servi¢o, mediante apresentacao da respectiva Nota Fiscal devidamente atestadas
pelo fiscal dos servigos;

4.2. A Contratada deverd apresentar ao Instituto, a Nota Fiscal relativa a prestag¢ao dos
servicos, no Ultimo dia util de cada més;

4.3. 0 pagamento devido pelo Instituto serd efetuado por meio de depdésito em conta bancaria a
ser informada pela Contratada ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada
entre as partes.

4.4. Sendo identificado qualquer divergéncia na nota fiscal/fatura, o Instituto deverad

devolvé-la a Contratada para que sejam feitas as corre¢des necessarias, sendo que o prazo
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estipulado no item 4.1 acima sera contado somente a partir da reapresentacao do documento,
desde que devidamente sanado o vicio;
4.5. 0 pagamento ndo sera efetuado enquanto pendente de liquida¢do qualquer obrigacao

financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a alteracao
de pre¢os, corre¢ao monetdria ou compensa¢dao financeira;

4.6. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a Contratada darda ao
Instituto, plena, geral e irretratavel quitacdo dos valores nela discriminados, para nada
mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma;

4.7. Na nota fiscal e/ou fatura correspondente a execu¢dao dos servigos devera estar
detalhados os dados do processo licitatério da seguinte forma: Referente a NAF n° R
Processo Licitatério n°® 01/2022, Pregao Presencial n°® 01/2022.

CLAUSULA QUINTA - DOS SERVICOS

5.1. Os servigos serao executados conforme especifica¢des constantes do Termo de Referéncia
do Edital de Licita¢ao do Pregdo Presencial n? 01/2022, que integra o presente Contrato como
se nele transcrito integralmente.

CLAUSULA SEXTA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO E DO REAJUSTE

6.1. Durante a vigéncia do presente contrato, os pre¢os serao fixos e irreajustaveis, exceto
nas hipdteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situag¢dao prevista na alinea “d” do
inciso II do artigo 65 da Lei 8.666/93 ou de reducao dos pre¢os praticados no mercado.

6.2. Ocorrendo a variag¢ao de pre¢os, na hipdétese acima citada, a CONTRATADA poderd solicitar
a atualizag¢ao dos precgos, através de pedido formal enderegado ao Contratante, instruido com
documentos que comprovem a procedéncia do pedido, tais como: lista de pre¢os dos fabricantes,
com Notas Fiscais de compra imediatamente anteriores e posteriores a variacao alegada a
aquisicao dos produtos, matérias-primas, componentes ou de outros documentos.

6.3. O reajuste sera anual, caso haja prorrogacao do contrato e dar-se-a mediante a aplicacao
do indice oficial INPC ou equivalente a ser editado pelo Governo Federal ou em comum acordo
entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA.

6.4. E nula de pleno direito qualquer estipulacdo de reajuste ou correcdo monetaria de
periodicidade inferior a 12 (doze) meses.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1. Possuir durante toda a vigéncia do contrato um sistema de atendimento, através de
telefonia fixa ou mével e e-mail, para atendimento em regime de urgéncia, sempre que
necessario.

7.2. Executar os servicos obedecendo aos prazos e legislacdes pertinentes.

7.3. Executar os servigos de acordo com o determinado no Termo de Referéncia do Edital do
Pregdo Presencial n°® 01/2022.

7.4. Submeter-se a aprovagao/fiscalizacdo pelo fiscal do contrato.

7.5. Executar os servigos através de pessoas idbneas, assumindo total responsabilidade por
quaisquer danos ou falta que venha a cometer no desempenho de suas fungoes.

7.6. Facilitar a ag¢ao da fiscaliza¢ao na inspecao dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela Administragao.

7.7. Arcar com todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre sua atividade,
inclusive quanto, aos encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios, assim como lucros,
despesas administrativas, riscos, transportes, seguros e demais 6nus fiscais.

7.8. Manter durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela
assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitacao.

7.9. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao Contratante e a terceiros, durante a
execu¢ao de suas obrigac¢des, sempre que forem decorrentes de negligéncia, impericia ou
omissdo de sua parte.

7.10. Realizar modifica¢bes nos sistemas, sempre que necessdrio, para atendimento da
legislacdo vigente, sem que isso gere custos adicionais ao Contratante.
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7.11. A Contratada n3o poderd utilizar m3o-de-obra de terceiros SEM EXPRESSA E PREVIA
autorizacao do Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Fornecer todos os esclarecimentos necessarios a execu¢do das obrigag¢des contratadas.
8.2. Acompanhar e fiscalizar os servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando ocorréncias de quaisquer
fatos que exijam medidas corretivas por parte da contratada.

8.3. Pagar os valores devidos a Contratada no prazo e nas condi¢des contratuais.

8.4. Atestar a execu¢do do objeto contratado no documento fiscal correspondente.

8.5. Fiscalizar a execu¢ao das obriga¢bes contratuais, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obriga¢des estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

8.6. Decidir sobre questdes que se apresentarem durante a execu¢ao do contrato.

8.7. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato do (s) contrato (s), bem como dos termos
aditivos que venham a ser firmados.

8.8. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada no cumprimento das
obrigag¢des, inclusive acerca de possivel aplica¢ao de multa por descumprimento contratual,
fixando-lhe, nos termos da lei, prazo para apresenta¢ao de defesa.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, de acordo com o que
dispoe ao art. 65 da Lei n? 8.666/93.

9.2. A CONTRATADA ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
e supressdes que se fizerem necessdrios até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado deste contrato.

9.3. Serao incorporados ao CONTRATO, mediante TERMO ADITIVO, todas e quaisquer modificagoes
que venham a ser necessdrias durante sua vigéncia, decorrentes de alterag¢bes, a critério da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA- DA FISCALIZACAO

10.1. Observado o disposto no artigo 67 da Lei n2 8.666/93, a gestao e a fiscalizagdo do
contrato serao realizadas pelo Presidente do Instituto, ou por outro servidor por ela
indicado.

10.2. 0 Contratante reserva o direito de nao receber servicos com atraso ou em desacordo com
as especifica¢bes e condig¢des constantes deste Contrato, podendo aplicar as penalidades e
san¢des previstas ou rescindir o contrato e aplicar o disposto no art. 24, inciso XI, da Lei
Federal n? 8.666/1993.

10.3. A Contratada deverd garantir a execug¢do dos servigcos nos prazos e condig¢des
estabelecidas neste termo de referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS PENALIDADES

11.1. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, aplicaveis quando do
descumprimento contratual:

11.1.1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execug¢do dos servigos, ou por
dia de atraso no cumprimento de obriga¢do contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia,
calculados sobre o valor global mensal;

11.1.2. 5% (cinco por cento) sobre o valor global mensal, no caso de atraso superior a 30
(trinta) dias ou no cumprimento de obriga¢do contratual ou legal, com a possivel rescisdo
contratual;
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11.1.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor global do contrato, na hipdtese de a CONTRATADA,
injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais
casos de descumprimento contratual, quando o Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Comendador Gomes- IPRECOMGO, em face da menor gravidade do fato e
mediante motiva¢do da autoridade superior, poderd reduzir o percentual da multa a ser
aplicada.

11.2. O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, serd descontado dos
pagamentos devidos pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Comendador Gomes- IPRECOMGO. Se os valores nao forem suficientes, a diferen¢a serd recolhida
pela CONTRATADA no prazo maximo de ©3 (trés) dias uteis a contar da aplica¢do da sancdo.
11.3. As sang¢des previstas, em face da gravidade da infracao, poderao ser aplicadas
cumulativamente, apds regular processo administrativo em que se garantird a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

12.1.1. Persisténcia de infrag¢oes apds a aplicacao das multas previstas na clausula anterior.
12.1.2. Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obriga¢des assumidas
pela ocorréncia de caso fortuito ou forg¢a maior, devidamente comprovado.

12.1.3. Interesse publico, devidamente motivado e justificado pela Administracao.

12.1.4. Demais hipéteses previstas no art. 78 da Lei n2 8.666/93.

12.1.5. Liquida¢do judicial ou extrajudicial ou faléncia da Contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO COMPROMISSO

13.1. A Contratada obriga-se a atender integralmente as exigéncias constantes do edital de
licitagdo do Pregdo Presencial n2. 01/2022, bem como da Proposta por ela apresentada, que
passam a integrar o presente termo para todos os fins de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGCAO APLICAVEL

14.1. Quaisquer controvérsias e omissdes deste contrato serdo regidas pelas Leis Federais
10.520/2002 e Lei Federal n2. 8.666/93 e suas alteracdes e pelo Pregao Presencial n? 01/2022,
e demais normas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA DOTACKO ORCAMENTARIA
15.1. As despesas com a contratagao <correrdao a conta da Dotagdao Orgamentaria:
03.01.01.04.122.0015.2037.3.3.90.31.02 - Locacao de Softwares.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CESSAO
16.1. A Contratada nao podera ceder ou transferir o presente CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FORO
17.1. E eleito o foro da Comarca de Frutal/MG, para dirimir as dividas ou pendéncias oriundas

do presente CONTRATO, com expressa renuncia a qualquer outro ainda que privilegiado.

E, por estarem assim justos e acordados, assina o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma devidamente testemunhados.

Comendador Gomes/MG, de de 2022.

CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
Nome:
CPF:
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